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NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY — INFORMATYK W ZESPOLE SZKOL
OGOLNOKSZTALCACYCH W SLUPSKU

. Wymagania niezbgdne:

posiadanie obywatelstwa polskiego;

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

posiadanie wyksztalcenia wyzszego o kierunku informatycznym lub wyksztalcenia $redniego o kierunku
informatycznym i 3 letniego do§wiadczenia stazu pracy na stanowisku informatyka lub podobnym;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

odpowiedzialno$é, dyspozycyjnosé, samodzielno$¢, sumiennos¢, rzetelnosé,

umiejetno$¢ planowania i sprawnej organizacji pracy wlasnej oraz umiejetnos¢ pracy w zespole;

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z konfiguracja i praca serwer6w oraz ich monitoringiem, instalowania, konfigurowania
i serwisowania stacji roboczych pracujacych w sieci pod kontrola systeméw operacyjnych z rodziny Windows

bardzo dobra znajomo$éé obstugi i serwisu sprzetu komputerowego, umiejetno$é ich instalacji i konfiguracji;

mile widziane opinie i referencje z poprzednich miejsc pracy.

I11. Zakres wykonywanych zadan:

1. instalowanie oprogramowania podstawowego, instalowanie terminali, modeméw, drukarek, instalowanie
uzytkowych pakietéw programowych,

2. dostosowanie srodowiska systemu do potrzeb uzytkownikow,

3. archiwizacja systemu plikéw;

4. kontrola zajetosci przestrzeni dyskowe;j,

5. kontrola atrybutéw zwigzanych z utrzymaniem bezpieczenstwa systemu,

6. podejmowanie dziatan dla utrzymania pozadanego poziomu bezpieczefistwa,

7. zakladanie i usuwanie kont uzytkownikow, odblokowywanie terminali i kont,

8. ustalenie zezwolen na korzystanie z wyr6znionych zasobow systemu,

9. konserwacja sprzg¢tu komputerowego

10. usuwanie drobnych awarii sprzgtu komputerowego,

11. diagnozowanie powazniejszych awarii przed przekazaniem do serwisu,

12. usuwanie przyczyn awarii sieci oraz rekonstrukcja systemu plikow,

13. zarzadzanie hastami,

14. ochron plikow systemowych,

15. udziat w komisji likwidacyjnej sprzgtu komputerowego,

16. udzielanie pomocy sekretariatowi szkoty w zakresie wykonywanych przez niego zadan, zwlaszcza przy rekrutacji
elektronicznej,

17. konserwacja i nadzér nad dziataniem elektronicznej platformy ustug administracji publicznej,

18. udzielanie pomocy przy realizacji zadan szkolnej telewizji,

19. konserwacja i modernizacja monitoringu szkoty.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

miejsce $wiadczenia pracy — Zesp6t Szk6t Ogélnoksztatcacych w Stupsku;
praca w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/2 etatu) - 4 godziny dziennie,
na podstawie umowy o prace,

praca gléwnie siedzaca.

V. Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalgcznik nr 1),

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie oraz dodatkowe kwalifikacje,

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,

o$wiadczenie kandydata o: posiadanym obywatelstwie polskim, korzystaniu z petni praw publicznych, nieskazaniu
prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestgpstwo Iub umysine przestgpstwo skarbowe, stanie zdrowia pozwalajacym




na wykonywanie pracy na stanowisku okreslonym w ogloszeniu o naborze, zgoda na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji (zatacznik nr 2).

VI. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Zespotu Szkét Ogoélnoksztatcacych w
Stupsku, ul. Zaborowskiej 2, 76-200 Stupsk, lub poczta z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko informatyka” w terminie do
dnia 28.02.2025r., godz.13:00 (decyduje data faktycznego wptywu do Zespotu Szk6t Ogolnoksztatcacych w Stupsku).
Szkota nie przyjmuje ofert za pomoca poczty internetowej (mail).

Aplikacje, ktére wptyna po terminie nie bgda rozpatrywane.

Ztozone oferty badane bedg pod wzgledem kompletnosci i spelnienia przez kandydatow wymagan formalnych na
wskazane stanowisko.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla osob, ktore spetnity wymagania formalne podany zostanie do wiadomosci
telefonicznie, po ocenie formalnej ofert.

Informacja o wyniku przeprowadzonego naboru bedzie opublikowana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.um.slupsk.pl/praca) oraz na tablicy informacyjnej w budynku szkoty ul. Zaborowskiej 2, 76-200
Shupsk.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz, list motywacyjny, szczegétowe CV oraz oswiadczenie o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych powinny by¢ podpisane wlasnorgcznie.

Informuje, iz administratorem danych osobowych przetwarzanych w Zespole Szkét Ogo6lnoksztatcagcych w Stupsku jest:
Dyrektor Zespotu Szk6t Ogélnoksztatcacych w Stupsku, ul. Marii Zaborowskiej 2, 76-200 Stupsk, telefon: 59 845 47 85,
adres poczty elektronicznej:_sekretariat@zso.slupsk.pl.

Ponadto Zesp6t Szkot Ogolnoksztatcacych w Stupsku informuje, ze wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wynosit co najmniej 6 %.




