Zalacznik do Statutu ZSO w Shlupsku

Wymagania edukacyjne

w IV Liceum Ogolnoksztalcacym im. K. K. Baczynskiego w Slupsku

§ 1. Klasyfikowanie i promowanie uczniow.

1. O promowaniu, niepromowaniu badZ dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego
decyduje roczna ocena klasyfikacyjna.

2. Uczen, ktory ze wszystkich przedmiotow przewidzianych planem nauczania uzyskat na
koniec roku szkolnego oceny pozytywne, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
lub $wiadectwo ukonczenia szkoty.

3. Przy ustalaniu oceny rocznej bierze sie pod uwage stopien opanowania wiedzy i
umiejetnosci przewidzianych w programie nauczania na dany rok szkolny oraz stopien
zaangazowania ucznia szczego6lnie przy przedmiotach takich jak wychowanie fizyczne,
plastyka, muzyka i technika.

4. Oceny klasyfikacyjne srodroczne lub roczne powinny by¢ ustalone na 4 dni przed
$rédroczng, roczng radq klasyfikacyjna.

5. Prawo do egzaminu poprawkowego ma uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajec dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

7. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
nauki w liceum promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

8. Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego nieograniczonej liczby przedmiotow w
przypadku nieklasyfikowania z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
dydaktycznych.

9. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany przez nauczyciela, jezeli opuscit ponad 50% zaje¢

dydaktycznych danego przedmiotu i brak jest podstaw do ustalenia oceny. Podstawa do
ustalenia oceny jest uzyskanie 50% ocen z obowigzkowych form sprawdzania wiedzy.

10. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w przypadku
nieklasyfikowania z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej — na prosbe ucznia, jego
rodzicow lub prawnych opiekunow.



11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

13. Klasyfikowanie i promowanie uczniow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
nauki w danym roku szkolnym lub w ostatnim tygodniu ferii letnich w wyniku egzaminow
poprawkowych.

14. Nauczyciel przedmiotu przygotowuje zakres materiatu, ktéry uczen powinien opanowac
na egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy.

15. Egzamin klasyfikacyjny oraz poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

16. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych z
uwzglednieniem zasad oceniania z danego przedmiotu.

17. Skiad komisji do przeprowadzenia egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych ustala
dyrektor szkoty.

18. Z przeprowadzonych egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych sporzadza sie
stosowne protokoty.

19. Ocene w przypadku egzaminéw klasyfikacyjnych lub poprawkowych ustala stosowna
komisja wiekszosScig gtosow; w przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest
ostateczna, ale ocena ta moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub w
wyniku zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoty, jesli ocena zostala ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

20. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje przez dziennik elektroniczny
uczniéw oraz ich rodzicow o wymaganiach niezbednych do otrzymania srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Informuje o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywanej rocznej ocenie z
obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania, opisanych w Statucie
Szkoty.

21. Warunki otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej:
1) terminowe zaliczanie zapowiedzianych klaséwek i sprawdzianow,
2) spetnianie wymagan edukacyjnych z przedmiotu na dang ocene.
22. Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej:

1) dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego, nauczyciel przedmiotu informuje
ucznia o przewidywanej ocenie rocznej z danego przedmiotu;



2) wychowawca jest zobowiazany poinformowac rodzicéw lub prawnych opiekunéw
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

3) uczen spehiajacy warunki okreslone w § 1. ust. 21, zglasza nauczycielowi chec¢
podwyzszenia oceny przewidywanej.

23. Forme uzyskania oceny wyzszej niz przewidywanej ustala nauczyciel danego przedmiotu.
24. Ocena przewidywana nie musi by¢ oceng koncowa.
25. Warunki i tryb poprawy oceny zachowania na wyzsza niz przewidywana.

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowac o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny zachowania, jezeli sie z nig nie zgadzaja.

2) Whniosek sklada sie do wychowawcy klasy w formie pisemnej z uzasadnieniem, nie pdzniej
niz 5 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

3) Wychowawca, po rozpatrzeniu wniosku, moze:
1. uwzglednic¢ go i zmieni¢ przewidywang ocene;
2. odrzuci¢ wniosek, przedstawiajac uzasadnienie na piSmie.

4) W przypadku odrzucenia wniosku, uczen lub jego rodzice moga zwrdcic sie do dyrektora
szkoty o ponowne rozpatrzenie sprawy.

5) Dyrektor szkoty moze:
1. podtrzymac decyzje wychowawcy;

2. zleci¢ przeprowadzenie dodatkowego postepowania wyjasniajacego, np. rozmowe z
zespotem nauczycieli uczacych, wychowawca, uczniem i/lub rodzicami;

3. zwolac komisje wychowawcza w celu zaopiniowania sprawy.

6) Ostateczng decyzje o ocenie rocznej zachowania podejmuje rada pedagogiczna w trakcie
posiedzenia klasyfikacyjnego.

§ 2. Poprawa ocen biezacych.
1. Zasady ogdlne:

1) uczen moze poprawic¢ kazda ocene z obowigzkowych form sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci z wyjatkiem WBO;

2) tryb poprawy oceny z innych form sprawdzania wiedzy ustala nauczyciel przedmiotu;
3) ocene z poprawy nauczyciel wpisuje do e-dziennika z zaznaczenie charakteru oceny.
2. Procedura poprawy:

1) inicjatywa poprawiania oceny powinna naleze¢ przede wszystkim do ucznia;



2) dopuszcza sie sytuacje, w ktérych inicjatorem poprawy oceny beda:
a) rodzice

b) wychowawca

) nauczyciel danego przedmiotu

3) tryb poprawiania oceny powinien by¢ zawsze przedmiotem uzgodnien miedzy
nauczycielem i uczniem;

4) tryb poprawiania oceny powinien precyzowac:

a) zakres materiatu, ktéry uczen powinien opanowac

b) forme sprawdzania wiadomosci ucznia

c) czas pozostajacy do dyspozycji ucznia na przygotowanie sie do poprawy oceny
d) termin sprawdzenia wiadomosci ucznia (data i godzina).

e) poprawianie ocen odbywa sie w ramach konsultacji poza godzinami lekcyjnymi.

3. Tryb zaliczenia obowigzkowych form sprawdzania wiedzy w przypadku nieobecnosci
ucznia:

1) uczen nieobecny na sprawdzianie otrzymuje zapis nb

2) uczen ma obowiazek zaliczy¢ sprawdzian w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;
§ 3. Odwolanie sie ucznia od wystawionej oceny.

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosic zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, Ze roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, jednak nie
p6Zniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub semestralna ocena z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng lub semestralng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow;

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.



3. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami,
jednak nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dni zgloszenia zastrzezen.

4. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej, semestralnej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji

b) wychowawca klasy

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie

d) pedagog

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

f) przedstawiciel rady rodzicow

5. Nauczyciel, ktory ustalal wczesniejszg ocene moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna lub semestralna ocena z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 4. Zasady oceniania.
1. Ocenie podlegaja:

1) odpowiedzi ustne,



2) pisemne formy sprawdzania wiedzy,

3) samodzielne ¢wiczenia wykonywane w czasie lekcji,

4) prace domowe,

5) aktywnoS$¢ w czasie lekcji,

6) przygotowanie do lekcji,

7) prace dodatkowe dlugoterminowe np. prezentacje,

8) wewnatrzszkolne badania osiggnie¢ ucznia uwzgledniajace materiat dotad zrealizowany,
9) udziat w olimpiadach i konkursach.

2. W procesie oceniania nalezy uwzglednic:

1) wkiad pracy, postepy i mozliwosci ucznia,

2) rzeczywisty stan wiedzy wzgledem wymagan programowych

3. Oceny biezace, Srodroczne i roczne stosowane we wszystkich formach oceniania wiedzy i
umiejetnosci ucznia sq jawne dla uczniéw ich rodzicéw lub prawnych opiekundw.

4. Na prosbe ucznia, rodzica lub prawnego opiekuna kazda ocena powinna by¢ przez
nauczyciela ustnie uzasadniona.

5. Podstawa do wystawienia ocen biezacych, sSrodrocznych i rocznych ze wszystkich
przedmiotow nauczania moze byc¢ tylko prezentowany przez ucznia poziom wiedzy i
umiejetnosci, a nie zachowanie.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegoblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

7. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy kierujac sie:

1) wymaganiami okre$lonymi w Statucie Szkoty

2) wynikami obserwacji funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym,

3) respektowaniem przez ucznia og6lnie przyjetych norm etycznych i zasad wspotzycia
spotecznego.

8. Ocenianie i klasyfikowanie w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego indywidualnego wymaga dostosowania wymogéw edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych uczniéw.

8§ 5. Formy sprawdzania wiadomosci ucznia.

1. Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia musza by¢ zréznicowane z
uwzglednieniem specyfiki przedmiotu, umozliwiajac ustalenie miarodajnej oceny
klasyfikacyjnej.



2. Za formy sprawdzenia wiadomo$ci i umiejetno$ci przyjmuje sie:
1) odpowiedz ustng — stosowana bez ograniczen,

2) prace pisemne z jednego do maksymalnie dwoch dzialow, przewidziane na jedng lub dwie
jednostki lekcyjne — zawsze zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

3) pisemne prace domowe wg potrzeb wynikajacych ze specyfiki przedmiotu,

4) ¢wiczenia praktyczne w przedmiotach wymagajacych oceny sprawnosci ogolne;j i
manualnej uczniow — np. w wychowaniu fizycznym, w zajeciach z plastyki, muzyki itp.

5) referaty, wypracowania, odczyty, scenariusze uroczystosci itp. — w zakresie wykraczajacym
poza wymogi programowe, ale zwigzane z przedmiotem

6) podejmowane z inicjatywy ucznidéw lub z inspiracji nauczyciela, ale zawsze dobrowolnie,
pozaszkolne osiggniecia ucznia: np. publikacje prasowe, sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych itp. — oceniane w powigzaniu z treSciami nauczania wtasciwego przedmiotu,

7) testy wiadomosci (testy wyboru lub testy uzupehien) — stosowane w miare potrzeb,

8) kartkéwki — pisemna forma sprawdzania wiedzy biezacej (stosowana z nie wiecej niz
trzech ostatnich jednostek tematycznych).

3. Nauczyciele przedmiotu (zesp6t przedmiotowy) sami okreslajg wage poszczeg6lnych form
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci.

4. Wyniki wewnatrzszkolnego badania osiagnie¢ uczniow wpisywane sa w formie oceny do e-
dziennika,

§ 6. Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow albo
pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

4. W oddziatach integracyjnych srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych



mozliwoS$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii

2) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Uczen uczestniczy w realizacji zajec z
ograniczeniem wykonywania wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest
przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uczacy wpisuje ,,zwolniony”.

7. Podczas przeprowadzania wewnatrzszkolnych badan osiagnie¢ uczniéw nalezy dostosowac
warunki egzaminu do zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej.

8. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalenn zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym (IPET)
opracowanym dla ucznia.

9. Przy ocenianiu uczniow niebedacych obywatelami polskimi nalezy wzig¢ pod uwage
ograniczone mozliwosci jezykowe ucznia, zaangazowanie, potrzeby i mozliwosci edukacyjne
oraz dostosowac¢ metody i formy ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i psychofizycznych.

§ 7. Kryteria oceniania.

1. W ocenie wiedzy i umiejetno$ci poprzez formy ujete w § 5 ust 2., uczen powinien wykazac
sie:

1) znajomoscia poje¢ naukowych z danego przedmiotu,

2) zrozumieniem poznanych wiadomosci,

3) umiejetnoscia zastosowania poznanej wiedzy do opisu oraz oceny problemow
wynikajacych z nauczanego przedmiotu i praktycznego dzialania,

4) kulturg przekazywania wiadomosci i postugiwania sie zdobyta wiedza.

2. Szczegotowy zakres wymagan ustalaja zespoty przedmiotowe.

3. Wszystkie formy sprawdzania wiedzy oceniane sq w skali 1-6.

4. W odniesieniu do kryteriéw szczegbétowych ujetych w ust. 2 skala ocen przedstawia sie
nastepujqco:

| Stopien stownie | Ocena cyfrowo | Orientacyjny poziom opanowanej wiedzy w % |




Celujacy 6 96 -100
Bardzo dobry 5 85-95
Dobry 4 71-84
Dostateczny 3 50-70
Dopuszczajacy 2 40-49
Niedostateczny 1 0-39
4. Dopuszcza sie stosowanie ,,+” ,-” przy ocenach biezacych, nauczyciele w PZO

doprecyzowujq zasady ich stosowania z poszczegdlnych przedmiotow.

5. Klasyfikacja $rodroczna i roczna dokonywana jest przez nauczyciela, biorgc pod uwage
oceny biezace, ktore wskazujq na poziom i zakres opanowania przez ucznia wymagan
edukacyjnych.

6. W sytuacji, gdy uczen nie przystapit do zaliczenia materiatu wymaganego w danym
semestrze, co zostalo oznaczone zapisem nb, ocena $rédroczna i roczna moze by¢ nizsza.

§ 8. Ocena zachowania.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w Statucie Szkoty, w
nastepujacych obszarach:

- wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

- dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej,

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0so6b,

- godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

- okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocene zachowania $rodroczna i roczng ustala wychowawca klasy biorac pod uwage:
- opinie ucznia o wlasnym postepowaniu i zachowaniu,

- opinie zespohu klasowego,

- opinie nauczycieli uczacych w danej klasie (uczacy w danej klasie sq zobowiazani do
wpisywania w dzienniku elektronicznym pozytywnych i negatywnych uwag o uczniu),
- opinie innych nauczycieli pracujacych w szkole i pracownikow szkoty,

- informacje dotyczace pozaszkolnej aktywnosci ucznia.



3. Na ocene zachowania moga mie¢ wptyw zdarzenia, ktore zaistnialty poza szkola, jezeli
zostaly zgloszone i udokumentowane przez osoby (instytucje) spoza szkoty.

4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

- warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
- warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Nie p6zniej niz dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjng roczna wychowawca oddziatu
powiadamia uczniéw oraz ich rodzicéw o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

8. Przekazanie informacji opisanej w pkt. 7 nastepuje poprzez dokonanie odpowiedniego
wpisu w dzienniku elektronicznym przez wychowawce klasy.

9. Obowigzkiem rodzicow jest Sledzenie wpiséw w dzienniku elektronicznym.

10. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

11. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie lub prawie wszystkie z
wymienionych wymagan:

1) w zakresie wywiazywania sie z obowigzkéw szkolnych:

a) przejawia duze zainteresowanie i aktywnosS¢ w pracy na zajeciach pozalekcyjnych,
b) uczeszcza systematycznie do szkoly, a kazda nieobecno$¢ terminowo usprawiedliwia,

C) nie posiada godzin nieusprawiedliwionych,



d) nie sp6znia sie na zajecia edukacyjne; ewentualne spéZnienia majq charakter incydentalny i
sa usprawiedliwione,

2) w zakresie postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej :

a) poszerza samodzielnie zdobyta wiedze poprzez rozwijanie zainteresowan, udziat w kotach
przedmiotowych, zajeciach pozalekcyjnych oraz konkursach i olimpiadach

b) wzorowo przestrzega zapiséw Statutu Szkoty oraz innych regulaminéw, zarzadzen.

) aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym lub szkolnym, jest inspiratorem oraz aktywnym
wykonawca dziatan klasowych, szkolnych i pozaszkolnych

d) podejmuje dzialania integracyjne w zespole klasowym,
e) WZorowo wywiazuje sie z powierzonych zadan
3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

a) wzorowo reprezentuje szkote na zewnatrz (podczas olimpiad i konkursow
przedmiotowych, wyktadow, debat, sesji i konferencji naukowych, wystepoéw artystycznych,
zawodow sportowych itp.), a swojq postawa i osiagnieciami promuje ja,

b) wystepuje w poczcie sztandarowym szkoty,

c) prowadzi pozaszkolna dzialalnos¢ spoteczng, w tym wolontariat,

d) rozwija i dba o tradycje szkolne, wspotorganizuje uroczystosci i imprezy szkolne
4) w zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:

a) na co dzien wykazuje sie wysoka kultura jezyka,

b) szanuje zdanie innych, potrafi bardzo kulturalnie polemizowac¢ i dyskutowac
5) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) swoja postawa i zaangazowaniem aktywnie promuje zdrowy styl Zycia,

b) zawsze dba o bezpieczenstwo wiasne i innych

6) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

a) swoja kulturg osobista pozytywnie wplywa na otoczenie,

b) swoja postawa daje wzorowy przyktad innym, dba o estetyczny wyglad, a jego ubior jest
zawsze adekwatny do miejsca, w ktérym przebywa,

) z godnoscia i szacunkiem traktuje symbole narodowe i religijne
7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:
a) przejawia szacunek do nauczycieli, rodzicow, dorostych i rowiesnikow,

b) jest taktowny, kolezenski, uczynny i uprzejmy wobec innych,



c) okazuje tolerancje i poszanowanie godnosci innych oséb.

Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéry w sposéb razacy tamie chociaz jedno z
powyzszych kryteriow.

12. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie lub prawie

wszystkie z wymienionych wymagan:

1) w zakresie wywiazywania sie z obowigzkéw szkolnych:

a) aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,

b) uczeszcza systematycznie do szkoty, a kazdg nieobecnos¢ terminowo usprawiedliwia,

c) posiada nie wiecej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych, moze posiada¢ sporadyczne
spoznienia

2) w zakresie postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) przestrzega zapisow Statutu Szkoty oraz regulaminow i innych zarzadzen,
b) chetnie podejmuje aktywna dziatalno$¢ na rzecz szkoty, klasy, srodowiska,
c¢) bardzo dobrze wywiazuje sie z powierzonych zadan

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

a) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

b) kultywuje i dba o tradycje szkolne, uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych
4) w zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:

a) na co dzien wykazuje sie kulturg jezyka,

b) szanuje zdanie innych, potrafi kulturalnie polemizowac¢ i dyskutowac

5) w zakresie dbatosci o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:
a) swoja postawa i zaangazowaniem promuje zdrowy styl zycia,

b) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych

6) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

a) swoja kultura osobistg korzystnie wptywa na otoczenie,

b) swoja postawa daje bardzo dobry przyktad innym, nigdy nie popelnia dwa razy tego
samego bledu,

c) cechuje go estetyczny wyglad, a jego ubiér jest adekwatny do miejsca, w ktérym przebywa,
d) z godnoscia i szacunkiem traktuje symbole narodowe i religijne

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:



a) jest mity, kolezenski i uprzejmy wobec innych,

b) kazde uchybienie w zachowaniu naprawia.

13. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory speinia wiekszos¢ z wymienionych
wymagan:

1) w zakresie wywigzywania sie z obowiazkéw szkolnych:

a) uczeszcza systematycznie do szkoty, swoje nieobecnosci stara sie na biezaco
usprawiedliwiac,

b) posiada nieliczne sp6Znienia i nie wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych w
semestrze,

2) w zakresie postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) przestrzega zapisow Statutu Szkoty oraz regulaminéw i innych zarzadzen,

b) uczestniczy w realizacji zadan podejmowanych przez klase i szkote,

c) dobrze wywiazuje sie z powierzonych zadan

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

a) pozytywnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

b) godnie uczestniczy w uroczystoSciach i imprezach szkolnych

4) w zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:

a) na co dzien wykazuje sie kulturg jezyka,

b) szanuje zdanie innych, potrafi polemizowac i dyskutowac

5) w zakresie dbato$ci o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) swoja postawa promuje zdrowy styl zycia,

b) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych

6) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

a) swoja postawa daje dobry przyklad innym, popeliane bledy stara sie naprawiac,
b) wlasciwie reaguje na uwagi i upomnienia,

C) jego stroj jest adekwatny do miejsca, w ktorym przebywa,

d) z godnoscia i szacunkiem traktuje symbole narodowe i religijne

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

a) prawidlowo zachowuje sie wobec nauczycieli, rodzicow, dorostych i réwiesnikow,

b) uchybienia w zachowaniu stara sie naprawic.



14. Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory spelnia wiekszos¢ z wymienionych
wymagan:

1) w zakresie wywiazywania sie z obowigzkéw szkolnych:

a) stara sie wywigzywac z obowigzkéw szkolnych,

b) zdarza mu sie nie usprawiedliwia¢ nieobecnosci w wyznaczonym terminie,

c) posiada liczne spoznienia i ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze, ale
nie wiecej niz 30,

2) w zakresie postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:

a) stara sie przestrzegac zapisow Statutu Szkoty oraz regulamindw i innych zarzadzen,
b) niechetnie uczestniczy w dziataniach podejmowanych przez klase i szkote

3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

a) nie narusza dobrego imienia szkoty,

b) niesystematycznie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych

4) w zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:

a) stara sie dbac o kulture jezyka,

b) stara sie szanowac zdanie innych oraz umiejetnie polemizowac i dyskutowac

5) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) swoja postawa stara sie promowac zdrowy styl zycia,

b) stara sie dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych

6) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

a) zdarza mu sie wchodzi¢ w konflikty z innymi,

b) swoim postepowaniem czasami negatywnie wplywa na otoczenie,

C) reaguje pozytywnie na upomnienia i uwagi,

d) swoim wygladem nie odbiega od ogdlnie przyjetych norm,

e) zachowuje postawe szacunku wobec symboli narodowych i religijnych

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

a) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, rodzicéw, dorostych i rowiesnikow,
b) zmotywowany naprawia uchybienia w zachowaniu.

15. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry spetnia wiekszos$¢ z

wymienionych wymagan:



1) w zakresie wywiazywania sie z obowigzkéw szkolnych:
a) nie wykazuje checi poprawy, mimo upomnien i zalecen nauczycieli i innych osob,
b) lekcewazy swoje obowiazki,

c) posiada liczne sp6zZnienia oraz ma powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,
ale nie wiecej niz 40,

2) w zakresie postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) narusza zapisy Statutu Szkoty oraz regulaminéw i innych zarzadzen,

b) jest niechetny do dzialan na rzecz klasy i szkoty,

) nie wywiazuje sie z powierzonych zadan

3) w zakresie dbalosci o honor i tradycje szkoty:

a) narusza dobre imie szkoty,

b) niegodnie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych

4) w zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:

a) nie dba o kulture jezyka,

b) nie szanuje zdania innych, nie stara sie kulturalnie dyskutowac i polemizowac
5) w zakresie dbatosci o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:
a) swoja postawa i dzialaniem niszczy swoje zdrowie,

b) nie dba o bezpieczenstwo wilasne i innych

6) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

a) swoim postepowaniem negatywnie wplywa na otoczenie,

b) wchodzi w konflikty z innymi,

C) nie reaguje na upomnienia i uwagi, nie stara sie naprawiac¢ swoich bledow,
d) estetyka jego wygladu oraz ubior odbiegaja od ogolnie przyjetych norm,
e) nie szanuje symboli pafistwowych i religijnych

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

a) jest arogancki, wulgarny, lekcewazy dorostych, dokucza innym,

b) zdarza mu sie niszczy¢ mienie wspolne i prywatne.

16. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory spelnia wiekszo$¢ z wymienionych
wymagan:

1) w zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw szkolnych:



a) nie wykonuje polecen nauczycieli, dezorganizuje zajecia szkolne,

b) razaco uchybia dyscyplinie szkolnej, wagarujac oraz opuszczajac lekcje bez
usprawiedliwienia i czesto spo6zniajqc sie na zajecia,

) posiada wiecej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze

2) w zakresie postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) tamie zapisy Statutu Szkoly oraz regulaminy i inne zarzadzenia,

b) dezorganizuje dziatania na rzecz klasy i szkoty,

c) zupehie nie interesuje sie zZyciem klasy i szkotly, nie wywiazuje sie z powierzonych zadan
3) w zakresie dbatosci o honor i tradycje szkoty:

a) narusza dobre imie szkoty,

b) niegodnie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych

4) w zakresie dbatosci o piekno mowy ojczystej:

a) nie dba o kulture jezyka, czesto uzywa wulgaryzmow

b) nie szanuje zdania innych, nie potrafi polemizowac i dyskutowac

5) w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) swoja postawq i dzialaniem niszczy zdrowie wiasne oraz innych,

b) zachowuje sie prowokacyjnie wobec otoczenia, nie reaguje na upomnienia,

c) uzywa Srodkéw odurzajacych lub psychoaktywnych

6) w zakresie godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia:

a) wykazuje brak kultury osobistej,

b) nie reaguje na upomnienia i uwagi innych, nie naprawia swoich btedow,

c) estetyka jego wygladu oraz ubior razaco odbiegaja od ogolnie przyjetych norm,
d) jawnie lekcewazy symbole panstwowe i religijne,

e) swoja postawa wptywa negatywnie i demoralizujaco na innych,

f) popada w konflikty z prawem

7) w zakresie okazywania szacunku innym osobom:

a) wykazuje brak szacunku wobec nauczycieli, rodzicéw, innych dorostych,

b) jest brutalny i agresywny wobec réwiesnikow, swoim zachowaniem zagraza innym,

C) zastrasza, szantazuje , zneca sie nad innymi ,



d) swoim zachowaniem i postawa razaco uchybia normom i zasadom wspétzycia
spotecznego.

17. Otrzymanie nagany dyrektora szkoty skutkuje obnizeniem oceny zachowania.

18. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

19. Uczen moze uzyskac¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjna zachowania
po ztozeniu przez siebie lub rodzica pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie do 5
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

20. Whniosek z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ do wychowawcy klasy w formie pisemne;j.
Wychowawca, kierujac sie przekazanymi na poczatku roku szkolnego kryteriami oceniania
zachowania, podejmuje decyzje w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku i
informuje wnioskodawce o rozstrzygnieciu.

21. Uczen lub jego rodzice mogq zglosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

22. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
szkoty powotuje komisje w skladzie okreSlonym przez ministra wiasciwego do spraw oSwiaty
i wychowania, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjnga zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

23. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

24. Z prac komisji sporzadza sie protokot.

25. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

26. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majq wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

27. Nauczyciele oraz wychowawcy moga odnotowywac uwagi dotyczace zachowania
uczniow w dzienniku elektronicznym. Uwagi moga mie¢ charakter pozytywny lub

negatywny.
1) Uwagi pozytywne:

* Praca na rzecz szkoty



* Pracanarzecz SU

* Praca na rzecz Wolontariatu

* Praca na rzecz klasy

* Pomoc kolezenska

e Udzial w konkursie.

¢ Udzial w Olimpiadzie.

e Udzial w projekcie.

* Udzial w promocji szkoty.

* Udzial w zawodach sportowych

* Udzial w zbidrkach charytatywnych
* Udzial w organizowaniu imprez szkolnych
* Inne

2) Uwagi negatywne:

* Zaklocanie zajec¢ lekcyjnych przez niewlasciwe zachowanie.

* Nie przestrzeganie regulaminow.

* Oszustwo — $ciaganie, falszowanie dokumentow.

* Palenie papieroséw/ e-papieroséw na terenie szkoty.

* Niszczenie mienia szkoty lub innych oséb.

* Zazywanie/posiadanie/rozpowszechnianie srodkow psychoaktywnych na terenie
szkoty lub poza nia.

* Spozywanie napojow zakazanych.

* Stosowanie cyberprzemocy.

* Nagrywanie 0s6b bez ich zgody.

* Rozpowszechnianie w sieci wizerunku osob bez ich zgody.

* Niewywigzywanie sie z obowigzkow.

* Uzywanie urzadzen telekomunikacyjnych i elektronicznych nosnikéw informacji
podczas lekgji.

* Spozywanie positkow i napojow podczas zajec.

* Spozywanie positkow i napojow podczas zajec.

* Uzywanie wulgaryzmow.

* Brak podrecznika/¢wiczen/ zeszytu lub innych wymaganych przez nauczyciela
pomocy dydaktycznych.

* Brak stroju na wf.

* Niewlasciwe zachowanie podczas przerw zagrazajace bezpieczenstwu.

* inne

28. Uwagi stanowia element dokumentacji pracy wychowawczej i sa brane pod uwage przy
ustalaniu oceny zachowania ucznia.



